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«Детский сад 

общеразвивающего вида»

_________ Е.Ф.Новоселова
«11» марта 2014г.
ПЛАН-ГРАФИК МЕРОПРИЯТИЙ

по введению Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования

в МБДОУ № 153 «Детский сад общеразвивающего вида»

Цель: создание системы организационно-управленческого и методического обеспечения по организации и введению федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования (далее – ФГОС ДО) в МБДОУ № 153 «Детский сад общеразвивающего вида» (далее – ДОУ).
Задачи:

· создать условия для введения ФГОС ДО в ДОУ;

· разработать организационно-управленческие решения, регулирующие реализацию введения ФГОС ДО в ДОУ;

· привести нормативно-правовую базу ДОУ в соответствие с ФГОС ДО; 

· организовать методическое и информационное сопровождение введения и реализации ФГОС ДО в ДОУ;

· организовать в ДОУ эффективную кадровую политику.

Целевая группа участников: заведующий, ст. воспитатель, педагогические работники ДОУ и родители (законные представители) воспитанников
	№ п/п
	Мероприятие
	Срок
	Ответственные
	Предполагаемый результат

	1. Нормативно-правовое  обеспечение введения ФГОС ДО

	1.1.
	Разработка и утверждение плана – графика мероприятий  по введению ФГОС ДО
	март 2014г.
	

Заведующая,

ст. воспитатель
	План-график мероприятий по введению ФГОС ДО

	1.2.
	Формирование банка данных нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального уровней, регламентирующих введение и реализацию ФГОС ДО
	Постоянно 

по мере принятия документов
	Заведующий, 

ст. воспитатель
	Создание банка данных нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального уровней, регламентирующих введение и реализацию ФГОС ДО

	1.3.
	Внесение изменений и дополнений в Устав и другие локальные акты ДОУ


	 До октября 2014г.
	Заведующий
	Устав. Приведение локальных актов ДОУ в соответствии с ФГОС ДО

	1.4.
	Проектирование и разработка основной образовательной программы на основе ФГОС ДО, с учетом примерных образовательных программ, находящихся в федеральном реестре, методических рекомендаций
	2014-2015гг.

По мере публикации реестра примерных ООП ДО.
	Ст. воспитатель, 

члены рабочей группы
	Основная образовательная программа ДОУ, разработанная в соответствии с ФГОС ДО

	1.5.
	Разработка программы развития ДОУ с учетом требований ФГОС ДО


	Март-май 2015г.
	Заведующий, 

ст. воспитатель, 

члены рабочей группы
	Определение вектора развития ДОУ. Программа развития ДОУ, разработанная в соответствии с требованиями ФГОС ДО



	1.6.
	Создание системы методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС ДО
	2014-2015гг.
	Заведующий, 

ст. воспитатель, 

члены рабочей группы
	Повышение профессиональной компетентности педагогических работников в области организации образовательной деятельности и обновления содержания образования в соответствии с ФГОС ДО



	
	2. Организационное обеспечение введение ФГОС ДО

	2.1.
	Создание рабочей группы по введению ФГОС ДО в ДОУ
	Апрель 2014г.
	Заведующий, 

ст. воспитатель
	Создание и определение функционала рабочей группы

	2.2.
	Проведение инструктивно-методических совещаний по ознакомлению с нормативно-правовыми документами, регулирующими введение ФГОС ДО.
	2014-2015гг
	заведующий

ст. воспитатель
	Доведение содержания нормативных документов до сведения работников ДОУ.

	2.3.
	Организация работы постоянно действующего практико-ориентированого семинара для педагогов «Изучение и внедрение ФГОС ДО»
	2014-2015гг
	ст. воспитатель, 

члены рабочей группы
	Корректировка годового плана работы ДОУ и учетом введения ФГОС ДО

	2.4.
	Комплектование и наполнение  библиотеки методического кабинета
	Постоянно по мере поступления
	Ст. воспитатель
	Наличие методической литературы для реализации ФГОС ДО

	3. Финансово-экономическое обеспечение реализации ФГОС ДО

	3.1.
	Формирование и исполнение муниципального задания в соответствии с требованиями ФГОС ДО
	Ежегодно
	Заведующая
	Выполнение Муниципального задания

	3.2.
	Внесение изменений в локальные акты, регламентирующие установление заработной платы работников ДОУ


	Март-апрель 2014г.
	Заведующая,

председатель ПК
	Внесение изменений в Положение об оплате труда, Положение о стимулировании работников ДОУ

	4. Материально-техническое обеспечение введения ФГОС ДО

	4.1.
	Оценка соответствия условий реализации ООП ДОУ требованиям ФГОС ДО: психолого-педагогических, кадровых, материально-технических, финансовых, а так же условий к развивающей предметно-пространственной среде.


	Апрель-май 2014г.
	Заведующая, 

ст. воспитатель
	Аналитическая справка

	4.2.
	Определение необходимых средств обучения и воспитания (в том числе технических), материалов (в том числе расходных), в соответствии с основными видами детской деятельности, требованиями ФГОС ДО и оснащение образовательного пространства ДОУ


	2014-2015гг.
	Заведующая, 

ст. воспитатель
	Создание развивающей предметно-пространственной среды, обеспечивающей максимальную реализацию образовательного потенциала пространства ДОУ

	5. Кадровое обеспечение введения ФГОС ДО

	5.1.
	Обеспечение повышения квалификации, подготовки и переподготовки руководящих и педагогических кадров по вопросам введения ФГОС ДО через активные формы методической работы, городские методические объединения  и курсы повышения квалификации


	В соответствии с планом КРИПКиПРО
	Ст. воспитатель
	Повышение профессиональной компетентности педагогических работников в области организации образовательной деятельности и обновления содержания образования в соответствии с ФГОС ДО

	5.2.
	Участие педагогов в семинарах и конференциях по вопросам введения ФГОС ДО


	В соответствии с планами КРИПКиПРО, НМЦ
	Ст. воспитатель
	

	5.3.
	Проведение педагогических советов, семинаров, консультаций и других мероприятий в ДОУ по вопросам введения ФГОС ДО


	В соответствии с годовым планом
	Ст. воспитатель
	

	5.4.
	Создание условий для участия педагогических работников в районных и городских методических объединениях
	В соответствии с планами работы РМО и ГМО
	Ст. воспитатель
	

	5.5.
	Приведение должностных инструкций работников ОО в соответствие с требованиями ФГОС ДО
	2014г.-2015г
	Заведующая, 

ст. воспитатель
	Внесение изменений и дополнений в должностные инструкции педагогов ОО

	6. Информационное обеспечение введения ФГОС ДО

	6.1.
	Информирование родителей (законных представителей) и всех заинтересованных лиц о нормативно-правовых и программно-методических документах по введению ФГОС ДО через разные формы: сайт ДОУ, буклеты, информационные стенды, родительские собрания и пр.                      
	Постоянно
	Заведующая,

ст. воспитатель
	Информирование общественности о ходе и результатах внедрения ФГОС

	6.2.
	Обеспечение публичной отчетности ДОУ о ходе и результатах введения ФГОС ДО
	Ежегодно
	Ст. воспитатель
	Размещение публичного доклада на сайте ДОУ

	6.3.
	Организация доступа педагогов к электронным образовательным ресурсам Интернет, к сайту ФИРО, КРПИКиПРО.
	постоянно
	Ст. воспитатель
	Создание условий для оперативной ликвидации профессиональных затруднений


